CRITERIOS DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DEL DEPARTAMENTO DE
EDUCACION FiSICA. I.E.S. AZCONA. CURSO 25/26

1. Evaluacion: herramientasy criterios de calificacion.

El profesorado llevara a cabo la evaluacidon del alumnado, preferentemente, a
través de la observacion continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje de cada
alumno o alumna en relacién con los criterios de evaluacién y el grado de desarrollo de las
competencias especificas u objetivos de la materia, segin corresponda.

Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como
cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos,
pruebas, escalas de observacion, rubricas o portafolios, entre otros, ajustados a los
criterios de evaluacién y a las caracteristicas especificas del alumnado. Se fomentaran los
procesos de coevaluacion y autoevaluacion del alumnado.

Los criterios de evaluacion han de ser medibles, por lo que se han de establecer
mecanismos objetivos de observacién de las acciones que describen, asi como indicadores
claros, que permitan conocer el grado de desempefo de cada criterio. Para ello, se
estableceran indicadores de logro de los criterios, en soportes tipo rubrica. Los grados o
indicadores de desempeno de los criterios de evaluacién de los cursos impares de esta
etapa se habran de ajustar a las graduaciones de insuficiente (del 1 al 4), suficiente (del 5
al 6), bien (entre el 6 y el 7), notable (entre el 7 y el 8) y sobresaliente (entre el 9 y el 10).

Estos indicadores del grado de desarrollo de los criterios de evaluacidon o
descriptores deberan ser concretados en las programaciones didacticas y matizados en
base a la evaluacidn inicial del alumnado y de su contexto. Los indicadores deberan reflejar
los procesos cognitivos y contextos de aplicacién, que estan referidos en cada criterio de
evaluacion.

La totalidad de los criterios de evaluacién contribuyen en la misma medida, al
grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la
hora de determinar el grado de desarrollo de la misma.

Los criterios de calificacion estaran basados en la superaciéon de los criterios de
evaluaciéon vy, por tanto, de las competencias especificas, y estaran recogidos en las
programaciones didacticas.

Los docentes evaluaran tanto el grado de desarrollo de las competencias del
alumnado como su propia practica docente, para lo que concretaran los oportunos
procedimientos en la programacion didactica.

Criterios de calificacion.



Segun la instruccion conjunta 1/2022 y 13/2022 de 23 de junio de la Direccion
General de Ordenacion y Evaluacion Educativa, la evaluacion del proceso de
ensefianza—aprendizaje no debe circunscribirse solamente al final del mismo o a
momentos puntuales, sino a todo el proceso. Con este planteamiento, los efectos de la
evaluacion aumentan dado que permite decidir, en cada momento, qué ensefiar y con qué
estrategias, si un alumno necesita alguna medida de refuerzo educativo y de qué tipo, etc.
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De esta forma, la calificaciéon obtenida por los alumnos en cada evaluacion
(trimestral, ordinaria o extraordinaria), tras la aplicacion de los diferentes instrumentos de
evaluacion a lo largo de todo el proceso de evaluacién, atendiendo a los diferentes
contenidos impartidos en funcidn de las competencias especificas propias del curso, sera
un numero entero que representara de forma global, en una sola nota unificada, el grado
de adquisicion por el alumno de los saberes bdsicos minimos involucrados hasta ese
momento, que sera la que aparezca en la correspondiente acta y boletin de notas.

-En cada una de las Evaluaciones Trimestrales; se considera que un alumno ha
superado una evaluacion trimestral cuando, la media aritmética de las calificaciones de las
diversas competencias especificas y saberes basicos trabajados en la misma, iguale o
supere el 5. En caso de que dicha media no llegue al 5 en alguna evaluacion trimestral,
debera hacer en junio una recuperacion de las competencias y saberes en los que haya
obtenido una calificacidn inferior a 5.

-En la Convocatoria Ordinaria; La nota final sera la media aritmética de las tres
evaluaciones, teniendo en cuenta que la nota de cada evaluacion necesariamente deberd
ser igual o superior a cinco puntos para poder hacer media y obtenerse una valoracion
positiva del curso. En caso de no llegar al cinco en esta convocatoria ordinaria, el alumno
tendra oportunidad de recuperar en la Convocatoria Extraordinaria.

-En la Convocatoria Extraordinaria; el alumnado que deba presentarse recibird un
informe donde se detallardn las competencias y saberes de los que serd evaluado en la
prueba extraordinaria. En esta convocatoria el alumno deberd examinarse de todas las
competencias y saberes no superados durante el curso. El alumno obtendra calificacion



positiva cuando la nota media de los exdmenes de la prueba extraordinaria sea igual o
superior a cinco puntos.

Consideraciones/Atencién a la diversidad:

12) De conformidad con lo establecido en la mencionada instruccién conjunta
1/2022 y 13/2022 de 23 de junio de la Direccion General de Ordenacién y Evaluacion
Educativa, el profesorado llevard a cabo la evaluacion preferentemente a través de la
observacién continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje de cada alumno y de
su maduracién personal, sin perjuicio de los instrumentos de evaluacién que, en su caso,
se le apliquen al alumnado. Por ello, en cada evaluacién trimestral a cada alumno se le
calificara en funcién del analisis de sus progresos en la evaluacién procesual y final
respecto a la evaluacidn inicial, lo cual se valorara como se especifica a continuacién:

19)
Evaluacion
del proceso
de
aprendizaje

Observacion directa diaria
Cuestionarios
Diario de clase
Lista de control
Pruebas de C.F
Hojas de registro

Competencias clave:

CSC/CCL/SIEP/CEC/CAA.

Puntualidad y
participacioén activa diaria en
las actividades propuestas,
mostrando colaboracion,
autonomia, esfuerzoy
superacion, mejorando su
condicion fisica y habilidad.

Adecuada higiene y
respeto diario al medio
fisico, instalaciones,
material, reglas del juego,
entorno de trabajo,
companeros y profesor.

Contribuir a la seguridad
propia y de sus compaferos
durante la actividad fisica
aportando la indumentaria
deportiva  apropiada vy
evitando objetos que
puedan lesionar.

Cumplimiento de las
normas y reglamentos que
rigen las actividades
fisico-deportivas,
priorizando una actitud
cooperativa, solidaria y una
critica constructiva.

33%
3,3p.




29)
Evaluacion
final del
trimestre

De los contenidos practicos

Competencias clave:
CAA/CMCT/CSC/SIEP/CEC.

Ejecucién digna de los
saberes bdasicos minimos;
gestos técnicos-tacticos de
cada deporte, secuencias
ritmicas en coreografias,
malabares, expresion
corporal, patinaje, bicicleta,
acrosport, etc.

Adquisicion de las
habilidades y/o técnicas
basicas o complejas
trabajadas y/o pruebas de
condicion fisica,
demostrando sus progresos.

Entrega de
fichas/actividades
tedrico-practicas por
escrito.

33%
3,3p.

De los contenidos tedricos

Competencias clave:
CD/CAA/CL/CMCT/CEC/SIEP.

Examenes y/o trabajos
escritos obligatorios;
puntualidad en la entrega,
presentacion y limpieza,
claridad de contenidos y
sintesis, expresion escrita y
ortografia.

Elaboracion de sesiones
de trabajo y/o exposiciones
orales y/o trabajos
voluntarios empleando las
TIC.

Lectura y cuestionario
sobre textos relativos a
temas transversales.

33%
3,3p.

22) Al evaluarse al final de cada trimestre los saberes basicos minimos trabajados,
el alumno tendra como minimo una oportunidad y como maximo tres oportunidades para
demostrar sus progresos en el dia de la prueba practica.

32) El alumno que haya faltado a clase el dia fijado para un examen tedrico o
practico, previa adecuada justificacion documental por su parte al profesor, serd evaluado
antes de la junta de evaluacién.




42) Serd obligatorio justificar debidamente por parte del alumno todas las faltas al
profesor.

52) En el caso de que el alumno se encuentre exento temporalmente por
enfermedad o lesién, deberd presentar igualmente justificante médico donde se refleje el
periodo de recuperacion, siendo el trabajo préctico sustituido por un examen escrito y/o
un trabajo tedrico de doble extensién en dicho periodo.

62) En el caso de que un alumno, por el motivo que fuera, no pueda disponer del
material propio necesario para la realizacidn préctica de alguna competencia especifica, la
parte practica de los saberes bdsicos implicados serdn evaluados por un examen escrito
y/o un trabajo tedrico de doble extension en dicho periodo.

72) En cuanto a los trabajos para evaluar los contenidos tedricos; para ser
admitidos, han de ser presentados en el plazo estipulado y escritos a mano (se facilitara
plantilla a los alumnos) con las siguientes partes:

e Portada en la 12 pagina; donde constara el titulo del trabajo, nombre
completo y curso del alumno.

« Indice en la 22 pagina; con sus correspondientes apartados indicando en
gué pagina se encuentra cada apartado.

e Contenidos; tendra un minimo de 10 caras de folio numeradas de
contenidos, con unos margenes izquierdo, superior e inferior de 2cm., y
derecho de 1cm. Habrd 22 lineas por pagina, y cada una podra tener alguna
foto, pero que en ningun caso serad de un tamafio mayor a % de la pagina y
que el trabajo parezca un dlbum de fotos.

e Bibliografia; el trabajo constard de una ultima pagina en la que el alumno
pondra por orden alfabético de autores las referencias bibliograficas que ha
consultado para hacerlo.

82) La evaluacion del alumnado que se incorpore tarde al sistema educativo y/o
presente graves carencias en la lengua espafiola de expresién o comprension, recibird una
atencion especifica en este ambito. Se tendrd en cuenta los informes sobre competencias
lingliisticas que a tales efectos elabore el profesor responsable de dicha atencién. Se le
adaptaran los contenidos a su nivel curricular realizando pruebas orales o ejercicios
escritos de tipo test para la valoracion conceptual.

93) Existen una serie de criterios que igualmente pueden penalizar la calificacion
del alumnado en el apartado de “Evaluacidon del proceso de aprendizaje”, siendo los
siguientes:

- Faltas injustificadas.
- Retrasos.

- Indumentaria inadecuada.



- Masticar chicle en clase o consumo de chucherias durante las clases.
- Trabajo inadecuado en clase.

- Llevar y/o utilizar el movil o cualquier dispositivo electrénico en clase, salvo en
aquellas ocasiones que el profesor lo autorice para el trabajo exclusivo de clase.

. Uso inadecuado del material deportivo durante las clases de educacion fisica.

102) A cada alumno se le facilitard trimestralmente un texto referente a cualquier
contenido transversal o no, para su lectura y comprension para trabajarlo en clase.

112) El alumnado que opte por no presentarse a cualquiera de las evaluaciones
trimestrales, ordinaria o extraordinaria, serd evaluado negativamente, y se reflejara en las
actas de evaluacidén y boletines trimestrales y ordinario con la nota de 1, y en la evaluacién
extraordinaria aparecerdn las siglas NP (no presentado).

RECUPERACION DE PENDIENTES.

Los alumnos con la asignatura pendiente de cursos anteriores seran evaluados
realizando examenes y/o trabajos con la extension estipulada sobre los contenidos del
curso pasado. Estos examenes y/o trabajos serdn realizados al final de cada trimestre y su
calificacion sera positiva si el alumno obtiene una nota igual o mayor a 5. Los alumnos con
las tres evaluaciones superadas aprobaran la materia pendiente.

El profesor encargado de esa valoracién serd el que imparta clase a ese alumno
durante el presente curso. En el caso de que la calificacién en la evaluacion ordinaria sea
negativa, los alumnos realizaran;

Un trabajo para entregar en la evaluacién extraordinaria sobre un tema o
contenido previamente sefialado por el profesor referente a los informes entregados en la
evaluacion ordinaria a cada alumno.

Deberan presentarse a examen (practico y/o tedrico) de los contenidos propios de
la materia del curso pendiente.



